STATUT
STOWARZYSZENIA EHLERS - DANLOS POLSKA

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwg: ,,Stowarzyszenie Ehlers — Danlos Polska” - zwane dalej

Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie dziata na rzecz chorych na Zespo6t Ehlersa-Danlosa (EDS), tak bedacych
jak 1 niebedacych cztonkami Stowarzyszenia.
Siedziba Stowarzyszenia znajduje si¢ w Zielonej Gorze.
Stowarzyszenie powotuje si¢ na czas nieokreslony.

Eal

§2

Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie przepisOw ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (tekst jedn.: Dz. U. 2017.210 z dnia 2017.02.03)
oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie
(tekst jedn.: 2016.1817 z dnia 2016.11.08).

§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji
o podobnym profilu dziatania.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢, co do zasady, na spotecznej pracy jego cztonkow.
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich czlonkéw lub zlecad
okreslone zadania innym podmiotom.

§4
Stowarzyszenie moze uzywac¢ odznak i pieczeci zgodnie z wlasciwymi przepisami.

Rozdzial 11
CELE STOWARZYSZENIA 1 SPOSOBY DZIALANIA

§5

Celem Stowarzyszenia jest:

1) przyblizenie spoteczenstwu problematyki zwigzanej z choroba/ Zespotem Ehlersa-Danlosa,
szerzenie $wiadomosci 1 wiedzy o EDS;

2) zapewnienie pomocy medycznej i prawnej osobom zmagajacym si¢ z EDS;

3) udzielanie pomocy spotecznej chorym na EDS, znajdujagcym si¢ w bardzo trudnej sytuacji
materialnej;

4) pozyskiwanie srodkéw finansowych na badania naukowe dotyczace EDS;



5) nawigzywanie wspolpracy z organizacjami mi¢dzynarodowymi dzialajacymi na rzecz os6b
z EDS, krajowymi 1 mig¢dzynarodowymi organizacjami zwigzanymi z chorobami
genetycznymi, chorobami rzadkimi i chorobami wspotistniejagcymi;

6) szerzenie wiedzy o niewidzialnej niepelnosprawnosci dotyczacej EDS;

7) pomoc pacjentom z EDS w uzyskiwaniu naleznych im §wiadczen.

§6

Stowarzyszenie moze realizowac swoje cele poprzez podejmowanie nastepujacych dziatan:

1))
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

wspolprace z osrodkami klinicznymi, leczacymi chorych na EDS;

organizowanie szkolen, spotkan ze specjalistami, zajmujagcymi si¢ problematyka walki
z EDS;

organizowanie imprez i udziat w imprezach organizowanych na rzecz walki z EDS;
upowszechnianie wiedzy o EDS 1 najnowszych sposobach profilaktyki, diagnostyki oraz
leczenia;

udzielanie pomocy rzeczowej lub finansowej w zakresie leczenia i rehabilitacji chorych na
EDS, pozostajagcym w trudniej sytuacji finansowej;

pozyskiwanie srodkow finansowych i rzeczowych na pomoc chorym na EDS w zakresie
leczenia i rehabilitacji;

organizowanie grup wsparcia i samopomocy;

wspotdziatanie z wladzami, instytucjami oraz organizacjami, wspierajagcymi dziatalnos$¢
Stowarzyszenia;

wystepowanie z wnioskami i petycjami do Ministerstwa Zdrowia oraz innych instytucji
systemu opieki zdrowotnej;

10) wspotprace z instytucjami, stowarzyszeniami i fundacjami, dziatajacymi na rzecz walki

z chorobami genetycznymi, chorobami rzadkimi i chorobami wspotistniejacymi;

11) cztonkowstwo w krajowych 1 zagranicznych federacjach, skupiajacych organizacje

z obszaru ochrony zdrowia;

12) nawigzywanie kontaktow z podobnymi instytucjami i organizacjami w kraju i1 za granica;
13) dofinansowywanie podnoszenia kwalifikacji cztonkéw Stowarzyszenia w zakresie

leczenia EDS;

14) prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.

Rozdzial 111
CZELONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a) cztonkow zwyczajnych,

b) czlonkdé6w wspierajacych,

c) cztonkow honorowych.



§8

Czlonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby fizyczne posiadajace pelng zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych i1 niepozbawione praw publicznych.

Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, moga by¢ czlonkami
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami obowigzujacymi obywateli polskich.

Osoby prawne mogg by¢ cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia.

§9

Kandydat do Stowarzyszenia sktada pisemng deklaracj¢ zawierajacg oswiadczenie

o0 przystapieniu i zobowigzanie do optacania sktadek, a ponadto:

a) osoby fizyczne: imi¢ (imiona) i nazwisko, adres, numer PESEL,

b) osoby prawne: nazwg (firme), siedzibe, adres, numer Regon, dotaczajac takze odpis
z wlasciwego rejestru, jezeli podlegaja wpisowi do rejestru.

O przyjeciu w poczet cztonkow Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaly.

O swojej decyzji Zarzad niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego

Zebrania Czlonkéw, ktorego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie

nalezy wnies¢ w terminie 1 miesigca od otrzymania pisemnej informacji o decyzji

Zarzadu.

§10

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegdlnosci prawo do:

a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszenia i brania udzialu
w glosowaniu,

b) wybierania i bycia wybranym do organéw Stowarzyszenia,

c) zglaszania do organdéw Stowarzyszenia wnioskow w sprawach zwigzanych z jego
dziatalno$cia i zadania informacji o sposobie ich zalatwienia,

d) uczestniczenia w spotkaniach 1 imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

a) bra¢ czynny udzial w przedsigwzigciach organizowanych przez Stowarzyszenie,

b) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwatl organéw Stowarzyszenia,

¢) nie naruszac solidarno$ci organizacyjnej Stowarzyszenia,

d) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.

§ 11

Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje wskutek:

a) pisemnej rezygnacji z czlonkostwa,

b) $mierci czlonka bedacego osoba fizyczng, utraty przez niego pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych albo utraty praw publicznych,

c) likwidacji cztonka bedacego osobg prawna,

d) wykluczenia.

Wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku:

a) nieusprawiedliwionego zalegania z zaptata sktadek przez okres dhluzszy niz 6
miesigcy,

b) postepowania razaco sprzecznego z niniejszym Statutem,



c) postgpowania, ktore dyskwalifikuje dang osobg jako czlonka Stowarzyszenia lub
godzi w jego dobre imig,

d) dziatania na szkode Stowarzyszenia.

O wykluczeniu decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaly Zarzad

umozliwia cztonkowi zlozenie wyjasnien na pismie lub osobi§cie na posiedzeniu

Zarzadu. O tre$ci uchwaty Zarzad niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ustepie 1 pkt a)-c) stwierdza Zarzad

w formie uchwaty, przepis ustepu 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w ustgpie 3 i 4 przysluguje zainteresowanemu

odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 1 miesigca od pisemnego

powiadomienia o tresci uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.

§12

Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej
miejsce zamieszkania 1 siedzib¢ w kraju lub zagranica, ktora za swoja zgoda zostanie
przyjeta do Stowarzyszenia za okazang pomoc w realizacji jego celéow, po ztozeniu
deklaracji zawierajacej dane, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 oraz o§wiadczenie o zakresie
deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

Czlonek wspierajacy optaca skladke czlonkowska w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

Skreslenie z listy cztonkow wspierajacych nastepuje zgodnie z § 11.

§13

Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktorej godno$¢ te¢ nada Walne Zebranie za szczegoélne zastugi dla
Stowarzyszenia.

Nadanie cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci czionka honorowego, nie
powoduje utraty przez niego praw i obowigzkéw jako cztonka zwyczajnego.

Walne Zebranie moze odebra¢ godno$¢ cztonka honorowego w wypadkach okreslonych
w § 11 ust. 2 lit. b-d.

§14

Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi majg prawo uczestnictwa w pracach i1 imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiadaja czynnego ani biernego prawa
wyborczego. Uczestnicza w Walnym Zebraniu z glosem doradczym.

a)
b)

c)

Rozdzial IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

§15

Organami Stowarzyszenia sa:

Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia,
Zarzad Stowarzyszenia,

Komisja Rewizyjna.



§16

Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie
Czlonkéw sposrod cztonkdéw Stowarzyszenia w glosowaniu tajnym. Walne Zebranie
moze zarzadzi¢ gtosowanie jawne.

Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg wybierani na czas nieograniczony.

Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa z powodu:

a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

b) pisemnej rezygnacji,

c) odwotania przez Walne Zebranie uchwatg podjeta wickszosciag 2/3 gltosow.

W przypadkach wygasniecia mandatu czilonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Walne
Zebranie Cztonkow dokonuje uzupetnienia jego skladu, o ile jest to konieczne dla
uzyskania minimalnej liczby czlonkéw danego organu wskazanej w statucie lub tak
postanowi Walne Zebranie Czlonkdow.

W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
w sytuacjach wskazanych w ust. 3 lit. b pelni on swoja funkcje do czasu wyboru inne;j
osoby na jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie postanowi inacze;.

§17

Uchwaty wszystkich organéw Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow
W obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow organu, o ile Statut nie stanowi
inaczej.

Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw nie uczestniczy co
najmniej polowa liczby czlonkéw, wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaly
moga by¢ podjete odpowiednig wigkszoscig gtosow oddanych przez cztonkow obecnych.
Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz po uplywie jednej godziny po pierwszym terminie.

Dopuszcza si¢ udzial w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw, posiedzeniach zarzadu
Stowarzyszenia, posiedzeniach komisji rewizyjnej Stowarzyszenia z wykorzystaniem
Srodkéw komunikacji elektronicznej, w szczeg6lnosci przy uzyciu technik wideokonferencji,
glosowania za poSrednictwem poczty elektronicznej lub dedykowanych systeméw
informatycznych.

§18

Walne Zebranie Czlonkdéw zwolywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu, przynajmnie;j
raz w roku kalendarzowym.

Zarzad zawiadamia czlonkéw o terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego
Zebrania przynajmniej na miesigc przed jego terminem.

Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Walne Zebranie na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3
czlonkéw Stowarzyszenia. Zarzad zwoluje Walne Zebranie niezwtocznie po otrzymaniu
wniosku, termin odbycia Walnego Zebrania musi przypada¢ w ciggu 2 miesigcy od chwili
ztozenia wniosku.



Do Zadania zwotania Walnego Zebrania dotacza si¢ proponowany porzadek obrad, ktory
Zarzad obowigzany jest uwzgledni¢. Porzadek moze by¢ rozszerzony przez Zarzad o inne
punkty.

§19

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenia w szczegolnosci

nalezy:

a) uchwalanie programéw organizacyjnej i finansowej dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

b) uchwalenie regulaminéw dzialania Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,

c) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dzialalnosSci
Stowarzyszenia,

d) wybor Prezesa i Cztonkow Zarzadu,

e) wybor cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

g) nadanie czlonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

h) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

1) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku,

j) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacji,

k) powolywanie i likwidacja oddziatow Stowarzyszenia,

1) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz
w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organdw,

m) ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw zarzadu za czynno$ci wykonywane
w zwigzku z pelniong funkcja,

n) wyznaczanie pelnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach miedzy
Stowarzyszeniem, a cztonkami zarzadu oraz w sporach z nimi,

0) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjne;j.

Walne Zebranie pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek

obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Stowarzyszenia zmieniony lub rozszerzony.

Porzadek nie moze by¢ rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania

Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Stowarzyszenia po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia

wybiera Przewodniczacego Zebrania oraz protokolanta.

§ 20

Zarzad jest wladza wykonawcza Stowarzyszenia.

Zarzad sklada si¢ z od dwodch do czterech cztonkéw, w tym Prezesa, jednego lub dwoch
Wiceprezesow lub Sekretarza.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu. W razie jego nieobecno$ci zastepuje go
wskazany Wiceprezes.

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia moze sklada¢ kazdy czltonek zarzadu
Stowarzyszenia w zakresie do kwoty 10.000,00 zt samodzielnie, powyzej kwoty
10.000,00 zt wymagane jest wspoldziatania dwoch cztonkow zarzadu Stowarzyszenia.
Ograniczenia kwotowe nie dotycza Prezesa Zarzadu, ktory moze zawsze dzialaé
samodzielnie.



Czlonkowie zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynno$ci wykonywane
w zwigzku z petlniong funkcja.

Czlonkowie zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Wybranie do sktadu Zarzadu osoby wbrew postanowieniom ust. 7 jest niewazne.
Wystapienie okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 7 jest rbwnoznaczne z pisemng
rezygnacja cztonka Zarzadu, ktérego okoliczno$¢ ta dotyczy.

§21

Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczego6lnosci:

a) realizacja uchwat Walnego Zebrania,

b) kierowanie biezacg praca Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem,

c) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia cztonkéw 1 ustania cztonkostwa,

d) uchwalenie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,

e) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia,

f) nabywanie praw i zacigganie zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia,
z zastrzezeniem § 24 ust. 6,

g) uchwalanie regulaminu Biura.

Zarzad zbiera si¢ w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami

podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.

Zarzad dokonuje podzialu czynnos$ci miedzy swoich cztonkéw w sprawach

niewymagajacych kolektywnego dziatania.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub upowazniony cztonek Zarzadu.

Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze zatrudnia¢ pracownikow,

ktorzy tworzg Biuro Stowarzyszenia.

Szczegotowe zasady dziatania Zarzadu okres$la regulamin Zarzadu.

§ 22

Komisja Rewizyjna sktada si¢ od trzech do pigciu czlonkow i jest najwyzszym organem

kontrolnym Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego

1 Wiceprzewodniczacego. Wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Komisji

Rewizyjnej moze dokona¢ rowniez Walne Zebranie.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej
dziatalno$ci Zarzadu,

b) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu,

c) zglaszanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi,

d) przedstawienie Zarzadowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,

e) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

f) skladanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania.

Szczegotowe zasady dzialania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji

Rewizyjne;j.

Czlonkami Komisji rewizyjnej nie moga by¢ osoby:

a) bedace czlonkami Zarzadu lub pozostajace z czlonkiem Zarzadu w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej,



b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

6. Wybranie do skladu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 5 jest niewazne.
Wystapienie okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5 jest rbwnoznaczne z pisemng
rezygnacja cztonka Komisji, ktérego okoliczno$¢ ta dotyczy.

7. Czlonek Komisji Rewizyjnej wykonuje swoje funkcje spotecznie. Cztonkowie Komisji
Rewizyjnej moga otrzymywac z tytulu pehlnienia funkcji w takim organie zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne
miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§23

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej 1 w razie potrzeby inni jej cztonkowie majg prawo
uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

Rozdzial V
MAJATEK I DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA

§ 24

1. Majatek Stowarzyszenia tworzg $rodki pieni¢zne i inne sktadniki majatkowe, ktore stuza
wytacznie do realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.

2. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

a) sktadek cztonkowskich,

b) dotacji,

c) s$rodkow otrzymanych od sponsorow,
d) darowizn,

e) zapisow i spadkow,

f) dochodow z wilasnej dziatalnosci,

g) dochodéw z majatku.

3. Skfadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca pierwszego kwartatu kazdego
roku. Nowo przyjeci cztonkowie wplacajg sktadki wedtug zasad okreslonych przez
Zarzad w ciggu 30 dni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na czlonka
Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

5. Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

6. Nastepujace czynnosci zarzadu majatkiem wymagaja zgody Walnego Zebrania
Cztonkow:

a) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

b) nabycie, zbycie lub objecie udziatow lub akcji w spotce,

c) zaciagniecie kredytu lub pozyczki,

d) wynajecie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres dtuzszy niz
3 lata,

f) przyjecie lub odrzucenie spadku.

§ 25



1. Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie
zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:

a) czlonkow Stowarzyszenia i jego organow,

b) pracownikow Stowarzyszenia,

c) o0sob, z ktérymi czlonkowie, czlonkowie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia
pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg z zwigzani z tytutlu przysposobienia,
opieki lub kurateli.

2. Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o ktorych mowa w ust.
1 pkt a) - ¢), na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich.

3. Zabronione jest wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz osob, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt a)-c) na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4. Zabronione jest kupowanie, przez Stowarzyszenie na innych zasadach niz od osob
trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe, towaréw lub ustug od podmiotow,
w ktoérych uczestniczg osoby wymienione w ust. 1 pkt a) - ¢).

§ 26

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza w rozmiarach i w zakresie
stuzacym realizacji jego celow statutowych, przy czym zysk z prowadzonej dziatalnosci
nie moze by¢ przeznaczony do podziatlu miedzy jego cztonkow.

2. O podjeciu 1 zakonczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz jej zakresie
decyduje Walne Zebranie Cztonkow.

Rozdzial VI
PRZEPISY KONCOWE

§ 27

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastapiony nowym, wylacznie przez Walne Zebranie
Czlonkow Stowarzyszenia, na podstawie uchwaty powzictej wickszoscia dwoch trzecich
glosow, przy obecnosci co najmniej potlowy cztonkow Stowarzyszenia; § 18 nie stosuje si¢.

§ 28

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
powziete] wigkszoscia dwoch trzecich glosow, przy obecnosci co najmniej potowy
czlonkoéw Stowarzyszenia; § 16 nie stosuje sie¢.

2. Likwidatorami sa czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, je§li Walne Zebranie nie
wyznaczy innych likwidatorow.

3. Pozostaly po likwidacji majatek Stowarzyszenia, zostanie podzielony zgodnie z uchwata
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia.

Statut zostat przyjety uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia w dniu 07 lipca
2017 r. w Zielonej Gorze.






